
 

 

 

 離任式が行われ、転退職された４名の先生方が
お越しになりました。本校での思い出や近況報
告、生徒への励ましの言葉などをお話いただきま
した。終了後は旧学年ごとのお別れ会で感謝の気
持ちが伝えられ、温かい雰囲気に包まれました。 
 
 
 

「よさ、とりえ、輝く個性を伸ばし 感動と笑顔があふれる学校」 
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「令和５年度 学校経営方針」 

校長 堀越 敦 

 今年度の学校経営方針の概要です。学校教育目標の具現化に向けて前進してまいります。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 月 衣替え（～6/30） 17 水 安全の日 内科検診 

2 火 心電図検査 部活動保護者会 PTA新旧評議員会 18 木 歯科健診 ２年学年練習・除草作業 

3 水 憲法記念日 19 金 専門委員会 尿検査(１次③) 清掃カット 

4 木 みどりの日 20 土 北埼玉地区水泳大会 

5 金 こどもの日 21 日  

6 土  22 月 北埼通信陸上 教育実習開始(～6/9) 全校朝会 

7 日  23 火 卒業アルバム撮影 清掃カット 係別会議１ 

8 月 １年校外学習 24 水 体①②③⑤⑥ 体育祭全体練習(1校時) 卒業アルバム撮影 

9 火 尿検査(１次②)  25 木 眼科検診 卒業アルバム撮影(予備) 

10 水 埼玉県学力・学習状況調査 26 金 ２年校外学習 ３年学年練習・除草作業 

11 木  27 土 小学校運動会 

12 金 ＰＴＡ総会 28 日 英検 

13 土  29 月 体①③④⑤ 体育祭全体練習(1校時) 

14 日  30 火 係別会議２ 

15 月 ②③④体体 体育祭選手決め 31 水 体体①②⑤⑥ 体育祭予行(1・2校時) 小中連携授業参観 

16 火 １年学年練習・除草作業  

 

学校教育目標 
よく考え進んで学ぶ生徒 

誠実で思いやりのある生徒 

心身ともにたくましい生徒 

 

 

 

 

○6/ 1(木) 歯科健診 予行予備日     ○6/ 2(金) 体育祭準備 
○6/ 3(土) 体育祭 ※予備日4日(日)、6日(火) ○6/ 5(月) 体育祭振替休業日 
◯6/ 7(水) 専門委員会 ○6/ 8(木) 内科検診 ○6/ 9(金) 教育実習終了 

５月の行事予定 

離任式 4/21 

真新しい制服に身を包んだ新入生１３０名を迎
え、入学式・始業式を行いました。在校生全員で
迎えるのは４年ぶりで、大きな拍手の中、盛大に
式を挙行することができました。呼名に対する新
入生一人一人の返事や態度も立派で、中学校生活
への強い決意が感じられました。 
 
 
 
 
 
 
 

 4月20日に2・3年生はKDDIによる「スマ
ホ使い方講座」を対面型で、25日に1年生で
「情報モラル講座」をオンライン形式で行いまし
た。SNSトラブルにならないスマホの使い方に
ついて考える、よい機会となりました。 
 
 
 

情報モラルに関する指導 4/20,25 

 生徒会主催による新入生歓迎会が４年ぶり 
に全校生徒による対面型で開催されました。 
生徒会長からの歓迎の言葉、生徒会活動の説 
明の後は部活動紹介。間近で見る先輩の実演 
に新入生も圧倒されていました。先輩の格好 
よさに憧れのまなざしを感じました。 
 
 
 
 

【目指す学校像】 
「よさ、とりえ、輝く個性を伸ばし 感動と笑顔があふれる学校」 
○主体的かつ本気で取り組み、活力のある学校 

  ○思いやりがあふれ、すべての人を大切にする学校 
○生徒、家庭、地域から信頼され、誇りとなる学校 

【目指す生徒像】 
○自ら考え、主体的に取り組むことができる生徒 

○思いやりの心をもち、人の役に立つことができる生徒 
○本気で粘り強く努力し、自身に誇りをもてる生徒 

【目指す教師像】 
○生徒の心に火をつけ、可能性を引き出せる、指導力のある教師 

○すべては生徒の成長のために努力を惜しまない、情熱ある教師 
○謙虚に学び続け、生徒とともに成長する教師 

１ 確かな学力の育成 
①授業力の向上 
・「長野中授業スタンダード」の推進 
・課題解決型の授業 
・思考をアウトプットする機会の意図的な設定 
・相互授業参観による教員同士の学び合い 
・ICTの効果的な活用のための情報提供・情報共有 
②家庭学習の量的・質的な充実 
・長野中版家庭学習の手引きの活用 
・学力向上掲示板及び学力向上通信の活用 
・eライブラリの活用方法の研究 

２ 積極的な生徒指導及び教育相

談の充実 

①さわやかな挨拶、礼儀を身に付けさせる指導 

②生徒指導の３つの機能（自己存在感・共感的

人間関係・自己決定）を生かした指導 

③いじめの早期発見・迅速な対応及び情 

報モラルに関する指導 

④生徒指導・教育相談委員会を軸とした 

教育相談体制の充実 

３ 道徳教育を中心とした豊か 

な心の育成 

①「特別の教科 道徳」の授業の充実 

②生徒のよさを認め伸ばすことによる 

自己有用感の育成 ※善行賞の表彰 

③いじめや差別を許さない人権教 

育の充実 

④個を大切にし、教育的ニーズに 

応える特別支援教育の推進 

４ 生徒の主体性を高める特別 

活動の充実 

①自治的活動の活性化 

・学級活動（話合い活動）の充実 

②情熱と感動あふれる学校行事 

③ボランティア活動の推進 

④進路指導・キャリア教育の充実 

５ 健康で安心・安全な学校づくり 

①保健・安全に対する意識の高揚 

・交通安全、救命救急、性に関する指導等 

②施設・設備の事故防止 

③社会情勢や状況に応じた感染

症対策の実施 

④部活動の質的な充実 

６ 保護者・地域との連携の推進 

①小中一貫教育の推進 

・小学校への教諭派遣等 

②「ふるさと行田」を愛する心の育成 

・ふるさと学習の実施 

③保護者・地域の声を取り入 

れた学校運営 

④地域への積極的な情報発信 

学校経営のキーワード 
「主体性」「自己有用感」 
「思いやり」「本気」 

生きる力を育み、自立させる 

入学式・始業式 4/10 新入生歓迎会 4/12 

今年度の重点目標 

６月上旬の予定 

社会福祉法人「見沼園」の方がトラックで何往復もして本校のアルミ缶回収にご協力 
くださいました。地域の方からもご協力をいただいており、お陰様でコンテナが満杯に 
近い状況です。ありがとうございました。アルミ缶回収のコンテナは常時設置しており 

ますので、引き続き回収のご協力をお願いいたします。 

働き方改革の取組の推進 不祥事根絶 謙虚に学び続ける姿勢 教職員として 
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